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Zatgcznik nr 4 do Regulaminu
wyboru reprezentacji oséb
zatrudnionych do wyboru

instytucji finansowej w
ramach PPK

Gtubczyce, dnia 15.02.2021r.

Ogtoszenie w sprawie terminu wyboru przedstawicieli pracownikow

Panstwowa Szkota Muzyczna I stopnia im. I. J. Paderewskiego w Gtubczycach
ogtasza termin wyboru przedstawicieli pracownikéw w celu wytonienia — w
porozumieniu z Pracodawca — instytucji finansowej zarzadzajacej Srodkami
gromadzonymi w ramach pracowniczego planu kapitatowego (PPK) tworzonego u

Pracodawcy.

1.Harmonogram wybordéw
o Informacja do pracownikéw o wyborach przedstawicieli wraz z prosba o
zgtaszanie kandydatéw : 15.02.2021r.
e Termin zgtaszania kandydatur na przedstawicieli pracownikéw: 19.02.2021r.
e Naniesienie nazwisk i imion kandydatéw na karty do gtosowania:
22.02.2021r. do godz.15:00
e Termin gtosowania: 22.02.2021r. w godz. 8:00-15:00

e Wywieszenie protokotu z gtosowania: 23.02.2021r.

2.W gtosowaniu uczestniczg wszystkie osoby zatrudnione w Panstwowej Szkole

Muzycznej I stopnia im. L. J. Paderewskiego w Gtubczycach.
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Zadacznik

do Zarzadzenie Nr 3 /21

Dyrektora Panstwowej Szkoly Muzycznej

I stopnia im. I.J. Paderewskiego w Glubczycach
zdnia 15 lutego 2021r.

Regulamin wyboru reprezentacji oséb zatrudnionych do wyboru instytucji
finansowej w ramach PPK w Panstwowej Szkole Muzycznej I stopnia im.
I.J. Paderewskiego w Gltubczycach

§1
Reprezentacja 0sob zatrudnionych jest wybierana w celu wytonienia — w
porozumieniu z pracodawca - instytucji finansowej zarzadzajacej Srodkami

gromadzonymi w ramach pracowniczego planu kapitatowego (PPK) tworzonego u
Pracodawcy, na podstawie art.7 ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018r. o pracowniczych
planach kapitatowych (DZ.U. z 2020, poz.1342).

§2

Ilekro¢ w Regulaminie wyboru reprezentacji oséb zatrudnionych, zwanym dalej
Regulaminem jest mowa o:

1. Pracodawcy-oznacza Panstwowg Szkote Muzyczng I stopnia im. L.J.
Paderewskiego w Gtubczycach.

2. Osobach zatrudnionych —oznacza to pracownikéw zatrudnionych w
Panstwowej Szkole Muzycznej I stopnia im. I. J. Paderewskiego w

Gtubczycach.
3. Wyborach-oznacza to reprezentacji osob zatrudnionych w Panstwowej Szkole

Muzycznej I stopnia im. I. J. Paderewskiego w Gtubczycach.

§3

1. O terminie i miejscu rozpoczecia wyboréw Pracownicy zostang poinformowani za
pomocg komunikacji e-mailowej na stuzbowe skrzynki pocztowe lub telefonicznie.

2. Wybory przeprowadza si¢ na koszt Pracodawcy w czasie pracy i w miejscu
wyznaczonym przez Pracodawce, oraz trwajg przynajmniej jeden dzien roboczy.

§4

1.Wybory przeprowadza powotana przez Pracodawce komisja wyborcza, w sktad
ktorej wchodzg nastepujgce osoby:



a) Joanna Kobylanska — przewodniczaca komisji
b) Leszek Koscidtek — sekretarz komisii.

3.Cztonkami komisji wyborczej nie mogg zosta¢ osoby kandydujace do reprezentacji
0sob zatrudnionych.

4.Komisja wykonuje czynnosci wskazane w regulaminie w czasie pracy.
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§5

Kazdej osobie zatrudnionej u Pracodawcy w okresie przeprowadzania wyborow
przystuguje zaréwno czynne, jak i bierne prawo wyborcze.

Kazdej osobie zatrudnionej przystuguje jeden gtos.

Ze wzgledu na panujgcg pandemie —SARS-CoV-2 i zwigzane z tym ograniczenia
wybory nie sg tajne.

§6
Prawo zgtaszania swojej kandydatury przystuguje kazdej osobie zatrudnionej,
ktdra ma czynne prawo wyborcze. Wylgcza sie mozliwos¢ zgtaszania kandydatury
innej osoby bez jej zgody.
Kandydaci moga zgtaszaC sie osobiscie w sekretariacie Szkoty lub droga
elektroniczng na adres sekretariat@psmglubczyce.pl wypetniajgc oswiadczenie o
zgodzie na kandydowanie.
Komisja wyborcza bedzie przyjmowata zgtoszenia przez 2 dni od daty wskazanej w
ogtoszeniu o potrzebie i terminie przeprowadzenia wybordw.
Komisja nie wezmie pod uwage zgtoszen kandydatéw dokonanych po okresie
wskazanym w ust.3
Komisja wyborcza na podstawie otrzymanych zgtoszen sporzadza liste kandydatow
oraz karty wyborcze.
W przypadku braku zgtoszen oséb chetnych na kandydatéw, wyboréw sie nie
przeprowadza. Osoby reprezentujgce pracownikdw przy wyborze instytucji
finansowej, z ktérag Pracodawca podpisze umowe o zarzadzanie PPK zostang
wyznaczone przez Pracodawce .

§7

Osoby zatrudnione gtosujg na zgtoszonych kandydatéw poprzez wpisanie znaku
“x" w jednym okienku przy imieniu i nazwisku jednego wybranego kandydata na
karcie wyborczej. Osoby gtosujgce osobiscie pobierajg karte wyborczg w
sekretariacie szkoty, oddajac gtos i wrzucajg do urny. Osoby pracujgce w tym
czasie poza siedzibg Pracodawcy, otrzymujg karte do gtosowania poprzez skrzynke
elektroniczng dziennika MOBIREG. Termin wystania gtosu wskazuje data wystania
wiadomosci.

Nad prawidtowym przebiegiem wyboréw bedg czuwali cztonkowie Komisji
Wyborczej, ktorzy dokonajg takze zliczenia gtoséw ztozonych zaréwno w formie
papierowej jak i elektronicznej, oraz ogtoszenia wynikdw wybordw.



3. Forma oddania gtosu (osobiscie lub drogg elektroniczng) jest dowolna, lecz mozna
oddac tylko jeden gtos.

4. Informacja o oddaniu gtosu przez osobe zatrudniona trafia do komisji wyborczej.

5. Jezeli karta do gtosowania zostanie wypetniona w sposéb inny niz w §7 pkt.1

(w szczegdlnosci przez oddanie gtosu na kilku kandydatdéw, pozostawienie karty

pustej lub dopisanie do listy kandydatéw osoby niezgtoszonej zgodnie z procedurg )

Karta do gtosowania bedzie niewazna i komisja wyborcza nie weZmie jej pod uwage.

6. Wybory sg wazne, bez wzgledu na ilos¢ gtosujgcych.

7. Komisja wyborcza policzy gtosy najpdzniej w ciggu jednego dnia roboczego od
daty koncowej wyboréw okreslonej w ogtoszeniu.

§8
1.Reprezentacja 0sob zatrudnionych tworzg 3 osoby wybrane sposréd zgtoszonych
kandydatow, ktdre otrzymaty najwiekszg liczbe gtosdw.

2.Jezeli kilku kandydatéw otrzyma réwna liczbe gtosdw, przeprowadza sie druga ture
gtosowania z ich udziatem.

§9

1.Komisja wyborcza niezwtocznie po policzeniu oddanych prawidtowo gtoséw,
sporzadza protokdt z gtosowania.

2.0 wyniku wyboréw komisja wyborcza informuje Pracodawce i osoby zatrudnione
wywieszenie, protokotu z wybordw na tablicy ogtoszeniowej w budynku szkoty oraz
na stronie www Pracodawcy.

§10

1.Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zataczniki:

1.0éwiadczenie o zgodzie na kandydowanie.

2.Karta wyborcza.

3.Protokét z gtosowania.

4.0gtoszenie w sprawie terminu wybordw reprezentacji 0oséb zatrudnionych.






Zatacznik nr 1 do Regulaminu
wyboru reprezentacji osdb
zatrudnionych do wyboru

instytucji finansowej w
ramach PPK

(imie i nazwisko Pracownika)

OSWIADCZENIE

Niniejszym oSwiadczam, ze wyrazam zgode na kandydowanie na
reprezentanta osob zatrudnionych w Panstwowej Szkole Muzycznej I stopnia im. I. J.
Paderewskiego w Gtubczycach podczas wyboru instytucji finansowej, o ktdérej mowa

w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018r. o pracowniczych planach kapitatowych.

(data' i podpis kandydata)






Panstwowa Szkola Muzyczna I st.
im. LJ.Paderewskiego
48-100 Glubezyee, ul. Warszawska 18
tel./fax 77 23 03
NIP 748-10-17-821
000281973

Zatgcznik nr 2 do Regulaminu
wyboru reprezentacji ©sob
zatrudnionych do wyboru

instytucji finansowej w
ramach PPK

KARTA WYBORCZA
do gtosowania w wyborze kandydatow reprezentacji osob zatrudnionych w Panstwowej
Szkole Muzycznej I stopnia im. 1.J. Paderewskiego w Gtubczycach na podstawie art. 7
ustawy z 4 pazdziernika 2018r o pracowniczych planach kapitatowych
(DZ.U z 2020 poz.1342) W dnill ..usssnssmmsesies

Nazwisko i imie kandydata

Nazwisko i imie kandydata







Panstwowa Szkola Muzyczna I st.
im. I..JJ.Paderewskiego
48-100 Glubezyee, ul. Warszawska 18
tel./fax 77 485 23 03
NI1P 748-10-17-821
000281973

Zatgcznik nr 3 do Regulaminu
wyboru reprezentaciji osob
zatrudnionych do wyboru
instytucji finansowej

w ramach PPK

PROTOKOL Z GROSOWANIA

1. Gtosowanie przeprowadzono W dniu .........ccceeeeeeeeieeceeeeeeeeens
2. Liczba uprawnionych do gtosowania.............ccccceeveeviveeeeeceeenenns
3. Komisja wydata kart do gtosowania w ilosci .................... sztuk w tym:
- W postaci papierowe;j.................
- w postaci elektronicznej..............
4. Liczba oddanych gtosow .............cccc........ , W tym:
gtosOW waznych .........ccccccevevveveeeeenn
gtosOw niewaznych ...........c.cccceeeeuene....

5. Liczba nie oddanych kart wyborczych......, w tym:
-W POStaci PapieroWe]...ovusessseussessuses

-w postaci elektronicznej.........cooe....
6. Na poszczegdlnych kandydatéw oddano nastepujacy ilos¢ gtoséw waznych:

1 SO

.1) ...............................................................................

Podpisy cztonkdw Komisji
Przewodniczgca KOMISji......c.cceeuveveveeiieieeieeieian

SEKICTAIZ KOMIS i . s essnsnonnns sasmmmesusces sosmes siimeonscsmmon s






